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De ce e mportant salariul minim@

®» Numarul in crestere a salariatilor acoperiti de salariul minim — 350.000 de
CIM cu norma infreaga in 2011 versus 1,2 milioane in 2020

= Modificarile din legislatia dialogului social din 2011 — salariul minim ramane
principalul instrument de crestere salariala in contextul disparitiel
contractului colectiv la nivel national si a contractelor colective sectoriale

» Propunerea de directiva privind salariile minime adecvate in Uniunea
Europeana



Country Converted values National rates and developments

2020 (€) 2021(€) | Change (%) | 2020 (€unlessotherwise | 2021 (€ unless otherwise | Change (%)

stated) stated)
Luxembourg 2,142 2,202 2.8 2,142/month 2,202/month 2.8
UK*t 1,790 1,903 63 GBP 8.72/hour GBP 8.91/hour 22
Grup 1 — mai mult de 5%: Letonia, Ireland* 1,707 1,724 L0 10.1/hour 10.2/hour 10
Slovenia, Slovacia, Bulgaria si Lituania Netherlands 1,654 1,685 19 1,654/month 1,685/month 1.9
(UK si Polonia in moneda nationald). Belgium* 1626 1626 0.0 1,626/month 1,626/month 0.0
. Germany 1,584 1,610 16 9.35/hour 9.5/hour 16
ﬁ;;ep rT? b_ OOUf‘g,S%| OlrJ\Ed;]],SG( eP r?;yr% S!IO ' France 1539 1,555 10 1,539/month 1,555/month 10
Franta, Ilanda) + noile state membre Slovenia 1,019 1,110 89 1,019/month 1,110/month 89
(CI’OOTIO, MO”O, Romonigl Cehiol Spain 1,108 1,108 0.0 1,108/month 1,108/month 0.0
Polonig) Malta 7 785 L0 179/week 181/week 1.0
] ] . Portugal 741 776 47 741/month 776/month 47
grUp.s —EcTres’[erl Loie (B.elglo’ Spania, Greece 758 758 0.0 758/month 758/month 0.0
recia, Estonia + Ungaria in euro) Lithuania 607 642 58 607/month 642/month 58
Nici o corelatie semnificativa intre Slovakia 580 623 74 580/month 623/month 74
nivelul salarivlui minim si rata de Poland 611 614 05 PLN 2,600/month PLN 2,800/month 71
Sicsiere. Estonia 584 584 0.0 584/month 584/month 0.0
CompOrOtie CcuU 201 9_2020 _ reducere Czechia 575 579 0.8 CZK 14,600/month CZK 15,200/month 4.1
a COﬂvergenTei (Cres-l-ere in -I-OO-I-e MS, Croatia 546 563 31 HRK 4,063/month HRK 4,250/month 4.6
medie de 6% vs 3% in 2020-21) Latvia 430 500 163 430/month 500/month 163
Romania 466 47 13 RON 2,230/month RON 2,300/month 31
Eurofound, 2021 Hungaryt 487 467 41 HUF 161,000/month HUF 167,400/month 40

Bulgaria 32 332 6.6 BGN 610/month BGN 650/month 6.6
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alariul minim brut In euro
Sursa: Guga, 2021, FES
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Salariul minim net la paritatea puterii de cumparare

Salariul minim din Romania fata de salariile din UE

Sursa: Guga, 2021, FES

salariul din Romania

26 din brut® salariu (2 din salariul din filecare
tara)
2070 2020 2070 2020 2010 2020
L 86,9% 89,6%0 1256 1454 15,9% 35,9%
FR 84,4% 107,6%%0 1035 1370 19,3% 38,3%
BE 82,0% a3, 7% 1032 1327 19,2% 39,6%
ML 79, 5% 88,6%0 1043 1278 19,1%06 47, 1%
LK 83,0% 89, 7% 835 12717 248 0% 43 1%
1E 100, O O, D% 1239 1201 16,1%6 43, 7%
DE F2,9% 1074 48, 9%
ES 03, 5% Q2 7T FOrF 1063 28,3% 40, A%
b | FFO9% FFO9% &0 832 29, 9%, 63, 1%
nMT 0, 0% 88,6% 761 789 26,3% 66,5%
PT 89,0% 89,0% 577 F50 34, 7% F0,0%
PL 75,1% F3E0% 416 736 A48, 2% F1,3%
EL 84, 0% 84 0% 757 736 26,4% 71,3%0
EE 86,1% a5,0% 334 &51 59, 9% 80,6%
CZ 89,0% 84.1%0 393 &4 50,9% a81,9%0
LT 85,1% F2,.2% 313 &30 &2, %0 83,3%0
SK o0, 1% B7. 4% 300 G525 50,12 84,0%%
HR 80,0% a6l15 85,3%0
RO T5,4% 51,3%: 200 25
HU 79,4% 66,5% 334 504
BG T, 1% TI6e%% 187 458
LW T2, 7% 82, 0% 269 440 A4, 3%




FPPonderea salariualuad
rimirTm i salariual
meaeddiug a2 crescuuat,
dar mu suficiennt

Evolutia salariwualass srmrimismy si =
salariusissrg rmmediss met TN perioada
2008 - 20213

Aorrual Salariul Salariul Ponderea
minirm net medius net salariuluas
(lei/l Teanm3xa) (Tei/fTuans) 2231 s: iz
salariul
medius (59a)
2008 e 2 T .09
2009 aa9 1.361
2010 469  1.3971
ZOo11 518 1.9494
2012 53 1.507
2013 S0 1.579
2014 ea4a 1.697
201s 785 = 1.859
2016 oS25 2 046
20%7 T.065 2.3
2018 T.1T62 2.64942
2019 1 .2Z26= 298386
2020 1346 3.307
2021 T _.=236 =2=.4a48=3
2022 15243 .53

Note: Salariuz] snminean et =& fost calculat i functise
de nivvelul toxaSrri dimn fiecare an si valoarea dim
tabel reprezmta salariul mianam Ia finafulfl amusloesi;
Pentru 2022 s—a fuat in calcusl o majorare =

salarivulaal iy < T 090

= valoarea sal=ariulius

mediu este pronoza Cormnmsses de PrognozsS.

SIORSE: FF Miainistecrwual PNMicassrwcii,

Irxstitastual N atiomal
e STatistica, Corrnasia de ProgmosS
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W in procente

E;egt&r&a necesara a salariulul minim pentru a atinge
nivelul de 60% din salariul median (la nivelul anului 2019)

m""”"lll
7

EE MT IE CZ LV DE NL HR EL BE 5K HU LT PL LU ES RO 5l FR BG PT

=N euro



.
Cresterea necesara a salariulul minim pentru a atinge

nivelul de 50% din salariul mediu (la nivelul anului 2019)
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Salariul minim si fraiul
decent

Raport special privind respectarea
dreptului la munca si protectia sociala
a muncii — Avocatul Poporului

Concluzie:

A.In ceea ce priveste salariul de bazd
minim brut pe tard garantat in plata,
in prezent de 2.550 lei, este de
necontestat faptul ca acesta este
insuficient pentru acoperirea nevoilor
traivlui de zi cu zi al unei familii.
Raportat la calculele facute, se poate
concluziona, cd asa cum se prezinta
acesta in prezent, nu acopera nici
macar valoarea cosului de consum
pentru o persoana adulta singura.

4. Adoptarea unei hotérari de Guvern care si tind cont la stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata, de valoarea cosului minim de consum pentru un trai decent,
de criterii clare si obiective, de conditiile socio-economice din Roméania si actualizarea
periodica si in timp util, a salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plata, ori de céte ori
intervin modificdri atit la nivel economic céat si social in Romania, astfel incét salariul minim
net si fie cel putin egal cu valoarea cosului minim pentru un trai decent.

Sursa: Eurostat, 2016



Pondere salariu minim net in valoarea
cosulul de consum pentru un tral minim

decent

Salarivu minim net Valoare cos consum trai % salariv minim/cos trai decent
decent o persoana




Amenzi pentru

nerespectarea

dispozitillor privind garantarea
In plata a salariului minim brut
pe tard

201 » -221 in 2020
» -3071in 2019
» -112in2018

Amenda medie 51 366 438 416 563 1075 1261
800 900 105 125 145 190 2080 2300 » - ]83 ]n 20] 6
0 0 0 0
» -221 in 2015

Raport amenda 46 39 35% 35 29% 30% 52% 55% .
medie /salariu % % % » -309 in2014

minim (%) .
» - 268in 2013




