CARTEL

PROVOCARI PRIVIND LIBERA CIRCULATIE
PE PIATA MUNCII IN UE




CONSIDERENTE GENERALE

= Pleaca in general persoane cu inalta calificare;
= Conditiile de munca sunt mai bune;

= In Romania povara fiscal este pe salariat;

= Salariile sunt mai atractive;

= Reactia statulul intarzie;

= Biseria are un rol important.




ASPECTE POZITIVE

= Scaderea ratei somajului (februarie 2017 - 5,4%);
= Burse pentru studentili romani;

= Posibilitatea promovarii in cariera;

= Cresterea nivelului de trai;

= Transferul unuei cote de bani in tara;

= Antreprenoriat&consum.
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ASPECTE NEGATIVE

= Discrepante la salarizare — nu numai;

= Tratament inechitabil si inegal fata de cetatenii tarii gazed;
= Sistemele de secutitate sociala nu sunt correlate;

= Informarea cu privire la drepturile in munca este precara

= Posibilitati reduse de a de afilia unui sindicat

= Atitudini negative fata de persoane din anumite tari —in special in tarile din Estul
Europei si in Tarile Baltice
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PROBLEME MAJORE

= Dificultati de integrare a strainilor pe piata de munca a UE (in particular a
femeilor);

= Abuzuri, violente, sclavie — Italia in agricultura;
= Ne/Recunoasterea certificatelor si diplomelor;
= Acces greoi la cursuri de limba;

= Imposibilitatea, de cele mai multe ori de a accesa cursuri de formare profesionala
continua;

= Necesitatea colectarii la nivel national a unor date care sa descrie mai bine
portretul migrantului pentru munca.
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PROIECT DE INFORMARE SI SPRIJIN

=UGIR 1903, Agantia de combatere a traficului de persoane

= Afisarea de stikere cu drepturile lucratorilor si adrese cu
coordonatele institutiilor care ii pot ajuta — informa —
sprijini, (sindicat, ambasada etc) pe autocarele care au
curse regulate tur-retur Italia, Spania, si Germania




COOPERAREA SINDICALA EUROPEANA PENTRU PROMOXGARTEL
MUNCII DECENTE

= Cipru, Slovacia, Romania

=Rezultatul acestui proiect a fost crearea ,,Centrului de
Asistenta pentru Informatii si Consultanta", care ofera
consultanta, sfaturi si informatii de la organizatia noastra
sindicala pentru a se beneficia de conditii decente de
munca in tara de destinatie Cipru, in ceea ce priveste
legislatia muncii, conditiile de munca si locurile de munca.
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BIROU DE CONSILIERE IN DOMENIUL MIGRATIEI FORTEI DE MUNCA ADRESAT PARTENERILOR
SOCIALL

= Romania, Italia

= Scop: Sprijinirea lucratorilor romani din Italia, cat si a
lucratorilor italieni din Romania, pentru a permite acestora

obtinerea drepturilor de pensie sau drepturile la
asigurarile sociale.
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= Realizarea uneil baze de date comune.




COOPERARE INTER-REGIONALA

= Romania, Bulgaria

= Stabilirea de ambele parti ale frontierei, a unei retele de
consilieri calificati care sa ofere informatii si consultanta
privind legislatia muncii, conditiile de viata si de munca,
precum si posibilitatile de ocupare a unui loc de munca in
regiunea transfrontaliera.




DREPTURILE MUNCITORILOR DIN SPANIA

=Spania, Romania

= Crearea unui departament in cadrul celor 2 organizatii care
sa prolecteze proiecte sociale comune pentru romanii care

se afla in Spania adresate apararii si imbunatatirii
conditiilor materiale, sociale si1 culturale ale acestora.
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BROSURI INFORMATIVE

= 2 proiecte distincte: Germania- Romania si Marea Britanie — Romania

= Scop: crearea si difuzarea unor brosuri bilingve (romana —
germana; romana - engleza) pentru lucratorii care doresc
sa lucreze/lucreaza in tarile respective.
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Multumesc!

Cecilia Gostin

www.cartel-alfa.ro



http://www.cartel-alfa.ro/

