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Prioritatile Strategiei Europa 20

T~

Europa 2020 - solutie pentru iesirea din criza dar si o noua viziune care sa
conduca la cresterea ocuparii, a productivitatii si a coeziunii economice,
sociale si teritoriale in Europa secolului XXI.

Comunicarea COM din 3 martie 2010 Euroga 2020 - O Strategie pentru
crestere inteligenta, sustenabila si favorabila incluziunii — stabilegte trei
prioritati:

1. Crestere inteligenta - consolidarea cunoasterii si inovarii ca
motoare ale cresterii economice viitoare;

2. Crestere favorabila incluziunii - promovarea unei economii cu
grad inalt de ocupare, care sa genereze coeziune sociala si
teritoriala

3. Crestere sustenabila - realizarea unei economii bazate pe o
utilizare eficienta a resurselor;



Programul National de Reforma (PNR)

T

Programul National de Reforma este instrumentul programatic prin
care Statele Membre implementeaza Strategia Europa 2020;

Departamentul pentru Afaceri Europene (DAE) coordoneaza procesul
de elaborarea si monitorizare a PNR;

Continutul PNR:

— un scenariu macro-economic pe termen mediu;
— traiectoriile pentru atingerea tintelor nal;ionale Europa 2020,

— abordarea obstacolelor macro-structurale in calea cresterii economice si ocupadrii
for!;el de munca;

— masuri prioritare pentru realizarea tintelor si eliminarea obstacolelor
(calendarul implementarii masurilor si bugetele aferente).

Prima versiune a PNR a fost transmisa COM in noiembrie 2010



Obiectivele nationale si europene
pentru strateqia Europa 2020

Obiectiv UE - 27 Romania
Valoare de Tinta

— pornire (2008) (@ P1)]

1. Rata de ocupare a populatiei cu 75% 64,4% 70%

varsta de 20-64 ani

2. Investitii in cercetare si dezvoltare 3% din PIB 0,58% 2%

3. Energie si schimbari climatice (20/20/20)

Reducerea emisiilor de gaze cu efect 20 % - 20%

de sera

Ponderea energiei din surse 20%- - 24%

regenerabile in consumul final

Cresterea eficientei energetice 20% - 19%

4. Educatie

Rata parasirii timpurii a scolii 10% ) 11,3%

Rata populatiei cu varsta de 30-34
ani absolventa a unei forme de 40% 15,96 26,7%
educatie tertiara

5. Promovarea incluziunii sociale, in  Reducerea cu cel putin 20 - 580.000

special prin reducerea siriciei milioane a numarului de persoane
persoane aflate in risc de

saracie si excluziune sociala



EVOLUTII

m Etapa I — Proiectul PNR 12 noiembrie 2010
+- Etapa II — PNR final —>15 aprilie 2011

Documente noi:

m Initiative embematice (7)

m Raportul COM Analiza anuala a cresterii -Annual Growth Survey)
m Reuniuni bilaterale COM — RO (2)

m Noi acorduri cu FMI si COM

m Pactul Euro Plus



Initiative emblematice

1. 0 agenda digitala pentru Europa: valorificarea potentialului TIC intr-o Europa
abita de criza economica,

2. O uniunea a inovarii - o abordare strategica a inovarii, prin plasarea acesteia in centrul
formularii politicilor europene pe termen mediu si lung.

3. Tineret in miscare - vizeaza sporirea sanselor tinerilor de a gasi un loc de
munca.

4. O politica industriala integrata pentru era globalizarii -sustinerea si
mentinerea unei baze industriale puternice, diversificate si competitive, care
sa ofere locuri de munca mai bine platite si sa contribuie la reducerea
emisiilor de carbon.

5.0 Euroga eficienta din punct de vedere al resurselor vizeaza asigurarea unui
echilibru intre toate politicile europene cu impact asupra eficientei resurselor.

6. O agenda pentru noi competente si locuri de munca: contributia europeana la
ocuparea totala,

7. Platforma europeana impotriva saraciei si excluziunii sociale: un cadru
european pentru coeziune sociala si teritoriala



Analiza anuala a cresterii

10 masuri urgente in trei domenii majore, circumscrise Europa 2020 (2011 —

2012
+I. Asigurarea conditiilor macroeconomice necesare cresterii economice
1. Implementarea unei consolidari fiscal-bugetare riguroase
2. Corectarea dezechilibrelor macroeconomice
3. Asigurarea stabilitatii sectorului financiar

I1. Mobilizarea pietelor muncii si crearea de locuri de munca
4. Sporirea atractivitatii muncii

5. Reformarea sistemelor de pensii

6. Reintegrarea somerilor pe piata muncii

/. Concilierea securitatii si flexibilitatii pe piata muncii

III. Masuri prioritare pentru favorizarea cresterii economice
8. Exploatarea potentialului pieter unice

9. Atragerea capitalului privat pentru finantarea cresterii economice
10. Asigurarea accesului la energie la un cost abordabil



+

Pactul Euro Plus

m Norme directoare:

conformitate cu guvernanta economica a UE

acoperire domenii esentiale pentru competitivitate si convergenta
asumare de angajamente nationale anuale

respectarea integritatii pietei unice

m Obiective:

promovarea competitivitatii

promovarea ocuparii fortei de munca
consolidarea sustenabilitatii finantelor publice
consolidarea stabilitatii financiare



CERINTE NOI

m Actiuni suplimentare

m Asigurare consistenta interna
m Corelare cu PC

m Prioritizare



Pentru mai multe informatii...

...puteti accesa:

s www.dae.gov.ro (Strategia Europa 2020)
sau

m ec.europa.eu/eu2020

Viorel Dobrescu
Director

Directia Strategii UE si Monitorizare Post-aderare
Departamentul pentru Afaceri Europene
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